
 

Sea Corporation Pty Ltd (Seacorp) is an independent provider of ship agency, ship broking, marine 

and trade facilitation services.  

  

Head‐quartered in Fremantle, Western Australia, Seacorp has branch offices throughout the country 

as well as offices strategically located in Singapore, China, South Korea and Egypt.  

  

In 2011 our annual business volumes are expected to comprise of 170 million tons of ship agency 

business globally and 5 million tons of dry bulk shipbroking.  

  

As part of our global expansion strategy, Seacorp has recently secured an exclusive long term 

contract with a major iron ore exporter in Sierra Leone and are looking for suitably qualified Master 

Mariners to undertake a variety of marine surveys.  

  

As the surveys will take place at anchorage off Freetown on Capesize vessels the successful applicant 

must be in good physical condition. 

  

This is not an oil and gas position and sailing experience on dry bulk carriers will be a distinct 

advantage. The position available will be located in or around Freetown, Sierra Leone. 

  

The requirements and duties for the positions are as follows: 

  

MINIMUM QUALIFICATIONS 

 Minimum of one (1) year sea‐going experience sailing on dry bulk carriers in the capacity of 3rd 

Officer or above. 

  

EXPERIENCE REQUIRED 

 A thorough knowledge of undertaking dry bulk survey work comprising of hold cleanliness 

surveys and draft surveys.  

 A thorough knowledge and understanding of reviewing loading / de‐ballasting plans.  

 Previous experience in undertaking on/off‐hire bunker and condition surveys is preferred but 

not essential.  

  

PRE‐REQUISITES 

 Excellent communication skills in English (both oral and written). 

 Excellent organizational and time management skills.  

 Strong interpersonal and good negotiation skills. 

 Honesty, reliability and loyalty to the company. 

 Computer literate including Word and Excel programmes. 

 Understandably the shipping industry is a 24/7 industry and therefore work outside normal 

hours will be required.  

 Possess good initiative and a “can do” attitude.  

 Be physically fit and in good health.  

  

DUTIES AND RESPONSIBILITIES 



 

 Undertaking of hold cleanliness surveys at anchorage or alongside a berth.  

 Issuance of the hold cleanliness certificate on the company’s standard format. 

 Undertaking of the initial, intermediate (90% of the loaded figure onboard) and final draft 

surveys at anchorage or alongside a berth.  

 Issuance of the final draft survey report and Certificate of Weight on the company’s standard 

format. 

 Review the loading / de‐ballasting plans received from the ship’s Captain to consider 

recommendations to improve loading efficiencies whilst taking into consideration safety parameters.  

 If qualified, the following additional surveys to be undertaken if required;‐ 

-          on/off‐hire bunker survey  
-          on/off condition survey 

 In times of alleged damage between the transhipment vessel and the Ocean Going Vessel, 

including during the stevedoring process, the preparation of an independent report plus 

photographs of the alleged damage will be required.  

 Assist the Shipping Agent with the preparation of cargo documents onboard the vessel such as 

the Statement of Fact, Notice of Readiness and Cargo Manifest etc on the company’s format if 

required.    

 Provide expertise and co‐operation on any maritime associated matter as and when required  

  

OTHER REQUIREMENTS 

Additional requirements of the position include: 

 The ability to work unsupervised. 

 The ability to work in a team environment. 

 The ability to accept orders from supervisors and peers with regard to working schedules. 

 Act within the explicit authorities given by Principals and the company. 

 Ensure that all Principals are provided with the highest level of professional service at all times. 

  

Can you please circulate this email to your members to see if any are interested in the position. Can 

you please confirm safe receipt of this email. 

  

Please let me know if you require any further information.  

  

Regards, 
  
Tony Gesmundo 
  
SEA CORPORATION PTY LTD 
As Agents Only 
10  Phillimore Street, Fremantle WA 6160 
Telephone: (08) 9430 7100 - Mobile 0400 449 613 - Facsimile: (08) 9430 7199 
Website: www.seacorp.com.au <http://www.seacorp.com.au/>  
 

 

 

 


